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Alunos reconhecem as inimeras vagas no mercado de trabalho que tém a disposi¢ao

Ha mais empregos
em Informatica
do que interessados

BRAGA Empresas
mostram ofertas
nas Jornadas
de Informatica
da UMinho

Sandra Freitas
locais@jn.pt

CERCADE 20 EMPRESAS es-
peram recrutar, até amanha,
150 alunos finalistas e recém-
-licenciados da Universidade
do Minho, nas XII Jornadas
de Informaética. Osalunossio
aliciados a conciliarem a rea-
lizacdo de teses de mestrado

Ambito: Informacgzo Geral

Péag: 28
Cores: Cor
Area: 17,52 x 21,82 cm?

Corte: 1 de 1

RECRUTAMENTO //TESTEMUNHOS

“Os alunos

s@o muito
atraidos
para o exterior
nesta area”

Regina Sacchetti
diretora de Recursos
Humanos da Inovaria

“Temos
o luxo
de escolher

Carlos Mendes
aluno de mestrado de
Engenharia Informatica

em ambiente industrial ou a
integrarem projetos de mé-
dioelongo prazos, numaarea
onde existem mais empregos
do que mio de obra disponi-
vel.

Regina Sacchetti, diretora
dos recursos humanos da
Inovaria, sediada em Aveiro,
em 25 entrevistas que tinha
realizado, ontem, apenas
duas tiveram resultados efe-
tivos. Além da localizagdo
geografica, esta responsivel
admite que ha mais procura
do que interessados.

Os alunos reconhecem as
indmeras vagas no mercado
de trabalho que tém a dispo-
si¢do. “A maioria das empre-
sas diz que a oferta é sempre
maior do que a procura”, afir-

QUALIDADE
DO ENSINO
NA UMINHO

E DESTACADA
PELAS
EMPRESAS™

ma Carlos Mendes, aluno de
mestrado de Informitica. “E
uma irea que estd em cres-
cente expansio e sempre a
evoluir. Por isso, ha falta de
profissionais”, anui a colega
Catia Braga.

Um dos professores respon-
saveis, Anténio Sousa, con-
firma que a Universidade
“nio tem alunos que che-
guem” para os pedidos de
emprego recebidos e a oferta

- formativa nesta drea regista

pleno emprego.

Lider mundial em software
de Garantia do Negocio, a
empresa WEDO ji recrutou
mais de cem alunos da Uni-
versidade minhota, “pela
grande qualidade das pessoas
que aqui se formam”, afirma
Maria Jodo Gomes, diretora
dos Recursos Humanos. @
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