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E AGORA...?




Quem somos? |TG RO

A iTGROW é um A.C.E. da Critical Software e BPI

e Missao
* Desenvolver talento em jovens que pretendam seguir
uma carreira informatica, através da sua exposicao as

melhores praticas e envolvimento em projectos
exigentes, no dominio da engenharia de software.

e Visao
e Tornarmo-nos num centro de qualificacido de
exceléncia, reconhecido a nivel internacional, que

contribua para o desenvolvimento dos curricula e da
industria informatica.
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Como trabalhamos?

Metodologia

* Seleccionar jovens de elevado potencial, com a
melhor formag¢ao académica

 Formagao e treino de competéncias on-the-job

* Na experiéncia complementar da CSW e do
BPI;

e Nas melhores praticas de Engenharia de
Software — elevada maturidade CMMI 5;

* Na participacao em projectos de engenharia
reais e exigentes.
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Modelo iTGrow |TG RO\A/

Equipa de projecto
Gestao iTGrow

Tutor

Software (Qualidade,
Prazo): 80%

Formando com
competéncias : 20%
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Onde Estamos? |TG RO\A/

Sede iTGrow
Parque Industrial de Taveiro, Lote 48
3045-504 Coimbra, Portugal

(IR

t +351 239 989 100
f+351 239989 119
u www.itgrow.pt
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Escritorio Tecmaia da iTGrow
Rua Eng? Frederico Ulrich, n2? 2650
4470-605 Moreira da Maia, Portugal

t +351 229 446 927
f+351 229 446 929
e info@itgrow.pt
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Colaboradores em Projectos BPI e Critical iTG ROM
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Distribuicao Coimbra vs Porto

40

35

30

25

20 H Coimbra

15 W Porto

10

O O DD DD DD
© 2010 iTGROW — Software & Sistemas, ACE U PO S G G AN 7




Formacdes Académicas iTG RO‘A/

B 23 Eng. Informatica
M 2 Eng. Electrdnica e
Telecomunicacdes
m 1 Eng. Electrotécnica

B 1 Informatica para a Saude

M 1 Multimédia

m 1 Matematica

Mais de 400 candidaturas espontaneas
155 candidatos em prova
37 admitidos (2 da UM)
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Facilitacao e Melhoria de Desempenho iTG ROM
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Coaching e Acompanhamento

de Pessoas e Equipas iTG RO\V
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Projectos em Curso na iTGrow |TG RO\A/
BPICAPACITAR

€ 500 mil para projectos destinados a pessoas com deficiéncia.

Candidaturas até 31 de Maio.

BPI - Area financeira & de Informacao

e Elaboracdo de simuladores ou modeladores (crédito, fundos, produtos derivados e
estruturados, etc.)

* Centralizacdo / reorganizacdo de processos de back-office da Banca (transacg¢des, suporte
aos canais de negdcio)

e Criacao de bibliotecas transversais de informacdo (dados ou processos de negdcio) e
Migracao tecnoldgica de plataformas de suporte ao negdcio

e Gestdo documental, Geracao de reports, Elaboracdo de informacao de gestao

Critical Software - Areas de empresas, de Espago e Defesa
e Sentinel2e3

e (CsSecure
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Estagios na iTGrow

Projectos Critical Software e BPI iTG RO\V

* Temos na nossa equipa varios colegas em situacdo de estagio curricular/dissertacdo

e A Critical Software e o BPI tém experiéncia no acompanhamento de trabalhos realizados
neste ambito. A iTGrow acrescentra estruturacao que garante que todos tém as melhores
condicdes para poder evoluir.

* Procuramos estudantes que sejam entusiastas da tecnologia e que tenham fortes
competéncias em termos de organizacdao, comunicacao e trabalho em equipa.

e Oferecemos a possibilidade de integracdo numa equipa jovem e dinamica, num projecto
real que proporciona uma integracao efectiva no mundo de trabalho.

e Cultura de mérito — todos os colaboradores com bons resultados de desempenho terao
hipdtese de continuar na empresa.

* Todos os estagios sao remunerados

Envia ja o teu CV: jobs@iTGROW.pt
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The typical planning of an internship

Meses

Tarefas

Més5
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M2

M3

M4

M5

M6

M7

T1: Estudo do estado da arte

T2: Especificacao e concepgao das funcionalidades
T3: Codificagao dos modulos especificados
T4: Especificacao da Validagao
T5: Validagao
T6: Integracao dos mdédulos codificados

T7: Produgao do relatério de estagio intermédio e final

Envia ja o teu CV: jobs@iTGROW.pt




i? .
O que podemos fazer por ti: ITG RO

Envia ja o teu CV: jobs@iTGROW.pt

Complementar a tua formac¢ao académica
através de um treino on-the-job nas melhores
praticas de Engenharia de Software

Acompanhar de perto a tua evolucao a entrada
para o mundo do trabalho com tutores
dedicados e My First Project

Envolver-te em projectos reais e ambiciosos
propostos pelo Banco BPI e pela Critical
Software

Desenvolver os teus skills técnicos e
comportamentais

Enriquecer efectivamente o teu Curriculum pela
garantia de qualidade exigida para os nossos
projectos

Preparar-te para abordares o mercado de
trabalho melhor preparado e com mais
confianga

I”

Criar as condi¢Oes para seres “o tal” e nao

“apenas mais um”
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